
GÉRER

CONTROLER

RESPEC

DIRIGER
 

C’est un métier qui favorise le développement 
économique du territoire et les relations avec 
ses acteurs.

LE LIEU DE TRAVAIL : 
- Travail à l’hôtel communautaire avec des déplacements 
sur le terrain pour rencontrer les acteurs économiques et 
gérer les zones d’activité.

LES OUTILS DE TRAVAIL : 
- Nécessité d’utiliser les outils de bureautique.

LE CONTACT AVEC LES PUBLICS : 
- En contact avec les créateurs d’entreprises, les 
entreprises et les professionnels du territoire.

DÉVELOPPER
et faire vivre des partenariats 

pour le développement du 
territoire

PROMOUVOIR
et animer l’économie du 
territoire pour le rendre 

attractif

ACCOMPAGNER
les créateurs et porteurs 
de projets ainsi que les 

entreprises dans toutes les 
étapes de leur vie

ACCOMPAGNER
ANIMER
DÉVELOPPER

- Avoir de bonnes qualités relationnelles.
- Être organisé.
- Savoir gérer et animer un projet.
- Avoir une formation ou des connaissances en 
développement local.

CONSTITUER
des réserves foncières, 

gérer les Zones d’Activité 
Économique (ZAE) et 

l’immobilier d’entreprises

LE RÔLE
LE PROFIL

LES INFOS PRATIQUES

CHARGÉ DU

DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE


