
GÉRER

CONTROLER

RESPEC

DIRIGER
 

C’est un métier qui accompagne la direction et 
qui coordonne les actions du pôle technique.

LE LIEU DE TRAVAIL : 
- Travail à l’hôtel communautaire.

LES OUTILS DE TRAVAIL : 
- Maîtriser l’outil informatique.

LE CONTACT AVEC LES PUBLICS : 
- Généralement en cas de réclamation ou de souhait 
de l’usager de rencontrer un responsable.
- En lien avec les élus et les partenaires.

COORDONNER
les services du pôle technique 
(abattoir, bâtiment, déchets, 
eau et assainissement, SIG, 

espaces naturels)

TRAVAILLER
en transversalité avec les 

services et les accompagner 
dans leurs actions

POLYVALENCE
SERVICES
DISPONIBLITÉ

- Savoir manager.
- Avoir des connaissances dans les domaines techniques.
- Être force de propositions et de conseils auprès des élus.

ASSURER
l’organisation, le suivi et le 

contrôle du fonctionnement 
des services du pôle 

technique

LE RÔLE
LE PROFIL

LES INFOS PRATIQUES

DIRECTEUR

DU PÔLE

TECHNIQUE


